УТВЕРЖДАЮ:
директор МБОУ «Новологиновская СОШ »
		Терлюк И.В.


Программа цифровизации МБОУ «Новологиновская СОШ» им.Н.Н.Лукашова»
 на 2023-2024 учебный год
«Цифровая образовательная среда на службе эффективных образовательных решений»

	№
	Мероприятие
	Планируемый результат
	Срок реализации
	Ответственное лицо

	1. Развитие организационных механизмов, способствующих созданию условий для осуществления комплексного подхода к решению задач по внедрению проекта «Цифровая образовательная среда»

	1
	Назначение лиц, ответственных за исполнение дорожной карты по реализации мероприятий плана. Создание рабочей группы
	Создана рабочая группа
	Сентябрь 2023 г.
	директор

	2
	Разработка (обновление) нормативно-правовой базы по внедрению ЦОС
	Создана нормативная база проекта
	Сентябрь-октябрь 2023 г.
	директор, рабочая группа

	3
	Разработка раздела плана методической работы
	Разработан раздел
	Октябрь 2023 г.
	Рабочая группа

	4
	Разработка положения о функционировании цифро- вой образовательной среды
	Наличие разработанного и утвержденного положения
	Октябрь 2023 г.
	Рабочая группа

	5
	Формирование плана методического сопровождения педагогов по вопросам внедрения цифровой образовательной среды в образовательный процесс
	Раздел плана методической работы
	Октябрь-ноябрь 2023 г.
	заместитель директора по УВР

	6
	Внесение изменений в должностные инструкции
педагогических работников
	Должностные инструкции с внесенными изменениями
	Октябрь-ноябрь 2023 г.
	Управленческая команда

	2. Анализ готовности образовательной организации к внедрению ЦОС

	1
	Организация повышения квалификации работников ОО по вопросам информационной безопасности, защиты  персональных  денных,  а  также  защиты
детей от информации, приносящей вред здоровью и развитию.
	100%	педагогов		прошли КПК,		наличие
удостоверений
	1-е полугодие 2023-2024 г.
	заместитель директора по УВР
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	2
	Определение потребности в образовательных
платформах, приложениях, электронных пособиях
	Перечень необходимых
ресурсов
	1-е полугодие 2023-2024 г.
	Управленческая команда Рабочая группа проекта

	3
	Создание автоматизированных рабочих мест педагогов и учащихся
	100% рабочих мест оборудовано ПК
	1-е полугодие 2023-2024 г.
	директор, учитель информатики

	4
	Расширение электронного документооборота
	100% педагогов и
администрации используют электронный
документооборот
	1-е полугодие 2023-2024 г.
	директор, учитель информатики

	5
	Создание	и	ведение	вкладки	«Цифровая образовательная среда» на сайте ОО
	Создана вкладка, регулярно обновляется
	Постоянно
	директор ,учитель информатики

	6
	Информационная наполняемость официального сайта ОО в соответствии с требованиями
законодательства
	Сайт разработан в соответствии с требованиями
законодательства РФ
	Постоянно
	директор ,учитель информатики

	3. Работа с обучающимися по подготовке к внедрению ЦОС

	1
	Отбор цифровых образовательных платформ для организации занятий с обучающимися:
- использование обучающих платформ «Моя школа», «РЭШ», «Дневник.ру», «Сферум», «Учи.ру» и др.
	Разработан	перечень рекомендованных интернет ресурсов для организации занятий
	1-я четверть 2023 г.
	Управленческая команда, рабочая группа

	2
	Диагностика образовательных потребностей учащихся для разработки индивидуальных учебных планов   и   индивидуальных   образовательных
маршрутов
	Учет	потребностей	100% обучающихся
	1-я четверть 2023 г.
	Управленческая команда

	3
	Разработка (корректировка) индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся с ОВЗ, особыми потребностями в обучении
	Учет потребностей 100% обучающихся, разработаны ИОМ
	В течение всего периода
	заместитель директора по УВР,
Педагоги, работающие с детьми с ОВЗ

	4
	Организация работы с открытым банком заданий по формированию	и	оценке	функциональной
грамотности обучающихся
	100% охват обучающихся 4-
9	классов	работой	с открытым банком заданий
	В течение всего периода
	Управленческая команда Рабочая группа проекта
Педагоги

	5
	Участие обучающихся в Уроке Цифры
	100% охват обучающихся в
соответствии с возрастной категорией
	По графику, в течение всего периода
	учитель информатики

	6
	Проведение единого урока безопасности в сети Ин-
	100% участие обучающихся
	По графику, в течение всего
	учитель информа-




	
	тернет
	
	периода
	тики

	7
	Организация и участие в онлайн – проектах, олимпиадах, конкурсах
	100%	охват	обучающихся
участием в соответствии сих интересами и запросами
	По отдельным графикам
	заместитель директора по ВР

	8
	Включенность обучающихся в обучение по про- граммам	дополнительного	образования, реализуемым на базе «Точка роста»
	100% охват обучающихся участием в соответствии с их интересами и запросами
	2023-2024 гг.
	педагог «Точка роста»


	9
	Организация выездных мероприятий и проведение внеурочных занятий для обучающихся на базе областного детского технопарка «Кванториум»
	100% охват обучающихся участием в соответствии с их интересами и запросами
	2023-2024 гг, в
Соответствии с планами работы
	заместитель директора по ВР

	4. Организация работы с педагогами по внедрению ЦОС

	1
	Исследование	мотивации	педагогического коллектива по внедрению модели ЦОС. Изучение
уровня готовности педагогов ОО к использованию цифровых образовательных ресурсов
	Участие педагогов в опросе по вопросам готовности к работе в ЦОС
	Ноябрь 2023 г.
	директор ,учитель информатики

	2
	Обучение педагогов на курсах повышения квалификации, организованных в БОУ ДПО
«ИРООО»
	100%	педагогов	прошли КПК в объеме 16 часов
	Декабрь 2023 г.
	Управленческая команда

	3
	Корректировка ИОМ педагогов. Включение задач по внедрению ЦОС и ЭОР в образовательный процесс
	100% ИОМ педагогов скорректированы	по
Вопросам ЦОС
	Не реже 2 раза в год
	Управленческая команда

	4
	Использование материалов раздела «Консорциум+» на сайте БОУ ДПО «ИРООО» как ресурса информационно-методического сопровождения деятельности педагогов  по  реализации  проекта
«ЦОС»
	Информационно-
методическая	поддержка педагогов в вопросах формирования  ЦОС  в  ОО,
использования ЭОР
	2023-2024 гг.
	Управленческая команда

	5
	Изучение	и	внедрение	в	учебный	процесс верифицированных контентов, учебных платформ
«Моя школа», «Учи.ру», «Я-Класс», «РЭШ» и др.
	Педагоги ознакомлены и используют в образовательном процессе учебные платформы, рекомендованные
Министерством	просвещения
РФ и Министерством образования Омской области
	2023-2024 гг.
	Управленческая команда Рабочая группа




	6
	Организация непрерывного профессионального обучения педагогов по вопросам ЦОС в БОУ ДПО
«ИРООО», на портале «Единый урок»
	В соответствии с потребностями педагогов, по графику
100%	охват	различными формами обучения
	2023-2024 гг.
	Управленческая команда

	7
	Обмен опытом, распространение успешных практик педагогов с использованием ресурсов ЦОС в рамках Единых методических дней, предметных ассоциаций педагогов, семинаров-практикумов, совещаний и т.д.
	Лучшие практики педагогов представляются на школь- ном,	муниципальном, региональном	уровне,
размещаются	на
информационных ресурсах в сети интернет
	2023-2024 гг.
	Управленческая команда Рабочая группа

	8
	Проведение мониторингов по показателям: «Доля педагогических работников, использующих ресурсы ЦОС и ЭОР» и «Доля обучающихся, имеющих доступ к ЦОС и ЭОР»
	Объективная информация о показателях доступности ЦОС и ЭОР для применения педагогами и обучающимися
	Не реже 2 раза в год
	заместитель директора по УВР

	9
	Индивидуальная методическая поддержка (сопровождение)	педагогов,	имеющих профессиональные затруднения по работе с ресурсами ЦОС
	Охват	наставнической работой и методическим сопровождением		всех педагогов,		имеющих профессиональные
дефициты по вопросам ЦОС
	2023-2024 гг
	Управленческая команда

	10
	Участие педагогов в обучающих семинарах, в том
числе, в режиме ВКС по направлению «Внедрение модели цифровой образовательной среды»
	100% участие педагогов
	2023-2024 гг
	Управленческая команда

	11
	Проведение практикоориентированных семинаров
по вопросам внедрения модели цифровой образовательной среды.
	100% участие педагогов
	2023-2024 гг
	Управленческая команда

	12
	Организация непрерывного обучения педагогов дополнительного образования по повышению эффективности деятельности «Точка роста»
	100%	педагогов дополнительного
образования	охвачены
программами непрерывного повышения квалификации
	2023-2024 гг
	директор ,руководитель
«Точка роста»

	5. Взаимодействие с родителями (законными представителями) в условиях цифровой образовательной среды

	1
	Обеспечение услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости обучающегося в школе, ведение  электронного  дневника,  электронного
журнала успеваемости» (АИС «Дневник.ру»)
	100% доступ родителей к услуге
	Постоянно
	 директор, заместитель директора по УВР,





	
	
	
	
	

	2
	Консультации родителей будущих первоклассников о возможности получения государственных услуг в сфере образования в электронном виде на Едином портале государственных услуг (подача заявления, проверка статуса заявления, изменение или отмена заявления).
	Родители	будущих первоклассников проинформированы
	Ежегодно
	директор, заместитель директора по УВР,, учитель информатики

	3
	Консультирование родителей по вопросам регистрации в АИС «Навигатор дополнительного образования», «Моя школа», «Сферум».
	100%	родителей проинформированы о работе с ресурсом
	В течение учебного года
	[bookmark: _GoBack]директор Корольская И.Н., заместитель директора по ВР,
Игнатенко А.А., учитель информатики

	4
	Проведение родительских собраний, круглых сто- лов, организация индивидуальных консультаций по вопросам  внедрения  цифровой  образовательной
среды
	Полный	охват	родителей информационно-
просветительской работой
	В течение учебного года
	Управленческая команда Классные руководители

	5
	Консультирование родителей по вопросам регистрации и работы в АИС «Сферум»
	Полный	охват	родителей информационно-
просветительской работой
	В течение учебного года
	Управленческая команда Классные руководители

	6
	Консультирование родителей по вопросам регистрации и работы обучающихся на портале
«Российская электронная школа»
	Полный	охват	родителей информационно-
просветительской работой
	В течение учебного года
	Управленческая команда
Классные руководители Педагоги-предметники




